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Para:  Presidente Silvino Lúcio 

Assunto: Relatório atividades da DIS – ano de 2022 

INFORMAÇÃO 
A Divisão de Intervenção Socioeducativa (DIS) que atua nas áreas da Ação Social, Educação (Creche Municipal, 
EMIC, Terapia da fala, e UTICA), GIP e Saúde, tendo como missão promover, planear e executar as políticas 
municipais nos domínios da saúde, solidariedade e ação social, e assegurar a gestão dos equipamentos educativos 
e de saúde, com parâmetros de qualidade e inovação, tendo em vista a melhoria das condições da vida da 
população, a melhoria contínua do serviço público, a coesão social e o desenvolvimento educativo. Destacando-se 
três eixos de ação: Promover, Valorizar e Qualificar o Território, as Pessoas, garantindo a prosperidade através da 
implementação de parcerias. Nomeadamente: 
Promover o desenvolvimento social do Município, através da adoção de medidas de apoio a crianças e jovens em 
risco, idosos e pessoas com deficiência, em parceria com os agentes sociais; 
Promover medidas de integração social, nomeadamente, por meio do sucesso educativo e qualificação profissional, 
em articulação com outras entidades do sistema de educação e formação; 
Promover a execução de medidas tendentes à prestação de cuidados de saúde às populações mais carenciadas; 
Promover a intergeracionalidade como forma de partilha de experiências e de perspetivas de vida e de evolução da 
sociedade; 
Promover o planeamento integrado e sistemático do desenvolvimento social, potenciando sinergias, competências 
e recursos ao nível local; 
Promover e implementar serviços sociais de apoio a grupos de indivíduos, famílias e à comunidade no sentido de 
desenvolver o bem-estar social; 
Promover e organizar ações em defesa do património histórico, artístico, arqueológico, documental e etnológico de 
interesse municipal dirigido aos alunos do concelho; 
Promover a Saúde, visando a adoção de comportamentos tendentes a estilos de vida saudáveis, adequados às 
várias etapas dos ciclos de vida e à condição física e mental das pessoas. 
Avaliar as necessidades de intervenção a nível socioeducativo, promovendo projetos de educação formal e não 
formal em torno de assuntos relevantes para a realização plena da cidadania de crianças e jovens dirigidos à 
comunidade; 
Conceber, planear e promover o sistema educativo municipal, assegurando a monitorização e revisão da Carta 
Educativa do Município em articulação com outros serviços municipais e a definição anual da rede educativa local 
em articulação com a administração central; 
Apoiar os estabelecimentos assistenciais, educativos, prisionais e outros existentes na área do Município; 
Garantir equidade e acesso universal à Educação a todas as crianças e jovens, bem como garantir o acesso a outras 
formas de educação a todos os munícipes; 
Articular com as organizações socioeducativas do Concelho, um Plano que promova a Educação ao longo da vida, 
com especial ênfase para a população adulta e sénior; 
Supervisionar e planear a gestão das atividades escolares do Município, na gestão dos recursos educativos e na 
implementação das políticas municipais nesse âmbito; 
Promover a formação para a participação ativa, critica e reflexiva, enquanto pilares de uma sociedade de, e para 
todos. 
 

Nesse sentido abaixo segue informação correspondente às várias áreas de atuação da DIS realizadas ao longo do 
ano de 2022 que vão ao encontro da missão e visão previamente definidas. 
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Educação 
No que concerne aos serviços prestados pela Educação, durante o ano de 2022 (correspondente a dois anos letivos, 
nomeadamente de janeiro a junho correspondente ao ano letivo 2021/22, e de setembro a dezembro 2022 – 
correspondente ao ano letivo 2022/23) no que concerne aos refeitórios escolares foram servidas cerca de 203 000 
refeições, e cerca 130 000 suplementos alimentares. Sendo estes uma medida de apoio social dirigida às famílias, 
os suplementos alimentares são atribuídos gratuitamente a todos os alunos com escalão A, B e C. 
 

Agrupamento 
Refeições  

Total 
Creche Pré-escolar 1.º CEB 2.º EB 3.º CEB Secundário 

Alto de Azambuja 0 12819 18972 5992 5382 0 43165 
Azambuja 0 17578 44257 14527 16619 14478 107459 
Vale Aveiras 0 9336 21416 7155 9031 0 46938 
Creche Municipal 5823 0 0 0 0 0 5823 

Subtotal 5823 39733 84645 27674 31032 14478 203 385 

 

Agrupamento 
Suplementos  

Total 
Creche Pré-escolar 1.º CEB 2.º EB 3.º CEB Secundário 

Alto de Azambuja 0 7716 9866 3225 2975 0 23782 
Azambuja 0 6286 24815 6365 9035 6846 53347 
Vale Aveiras 0 4391 20887 9454 12556 0 47288 
Creche Municipal 5821 0 0 0 0 0 5821 

Subtotal 5821 18393 55568 19044 24566 6846 130 238 
 

O Município assegurou e assumiu o pagamento integral das refeições escolares na semana de contenção (entre os 
dias 03 e 07 janeiro 2022) e interrupção letiva Natal para todos os alunos do concelho com escalão A ou B. Assim, 
em articulação com os agrupamentos de escolas do concelho, e, cujos encarregados de educação tenham 
manifestado previamente o interesse, foram realizadas entregas nos domicílios (assegurado pelo município – 
transportes municipais) para os alunos impossibilitados de se deslocarem às escolas para levantamento das 
refeições.  
Ao longo do ano letivo do ano é realizado um acompanhamento de proximidade e supervisão nos refeitórios 
escolares. Diariamente são analisados os relatórios criados para a avaliação das refeições fornecidas.  
Com o objetivo de proporcionar aos pais e EE a possibilidade de almoçarem com os filhos, no ano de 2022, foi 
retomada a iniciativa Dia do Refeitório aberto. A iniciativa realiza-se em todos os refeitórios escolares uma vez por 
trimestre.  
 

No que respeita à Creche Municipal de Manique do Intendente no ano letivo 2021/22 frequentavam 30 crianças 
distribuídos pelo berçário e salas 1 e 2. As atividades na Creche Municipal interromperam durante o mês de agosto, 
tendo sito retomadas no dia 01 de setembro de 2022. 
No ano letivo 2022/23 integraram a Creche Municipal de Manique do Intendente 33 alunos, com a seguinte 
distribuição 10 crianças (entre os 4 e 12 meses) na sala parque e berçário. Na sala 1 de atividades e primeiros 
passos (12 a 24 meses) 8 crianças e na sala 2 de atividades (24 e 36 meses) 15 crianças. Sendo que dos 33 alunos, 
17 são novas matrículas.   
As atividades realizadas na Creche Municipal são resultado do projeto pedagógico Creche Connosco que orienta a 
prática educativa da equipa pedagógica composta por duas educadoras e cinco assistentes operacionais. 
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                                N.º alunos 
 
Identificação sala 

n.º alunos ano letivo 2021/22 n.º alunos ano letivo 2022/23 

Berçário  7 10 
Sala 1 8 8 

sala2  15 15 

total  30 33 
 

Informação disponível: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/educacao/creche-municipal  
 

No que concerne às Avaliações Sociais Escolares, deram entrada nos serviços 63 pedidos de avaliação social 
escolar de residentes no concelho que não estão abrangidos pela ASE da Segurança Social, de variadas 
nacionalidades. Das avaliações sociais realizadas 55 processos foram deferidos com atribuição de apoio ASE, 
nomeadamente atribuição de cadernos de atividades, de refeições e de suplementos alimentares. Foram realizadas 
várias visitas domiciliárias resultantes do processo das avaliações sociais realizadas pelos técnicos. Os restantes 
processos aguardam entrega de documentação. 
 

Distribuição das avaliações sociais por agrupamento/estabelecimento de ensino e respetivo ciclo ensino: 
Agrupamento Nacionalidade Creche  Pré-escolar 1.º CEB 2.º CEB 3.º CEB Secundário Subtotal  

Alto Azambuja 

Brasileira (8) 
Portuguesa (1) 
Indiana (2)  
Ucraniana (3) 

0  3 10 0 1 0 14 

Azambuja 

Brasileira (31) 
Colombiana (1) 
Moçambicana (1) 
Guineense (1) 
Portuguesa (9)  
Paquistanesa (2) 
Ucraniana (3) 

0 11  30 2 1 4 48 

Vale Aveiras Portuguesa (5)  
Brasileira (1) 

0 1 3 1 1 0 6 

Creche 
Municipal  Portuguesa (1) 1 0 0 0 0 0 1 

Subtotal  1  15 43 3 3 4  63 
 

No que concerne às AEC – Atividades de enriquecimento curricular, frequentaram 436 alunos no ano letivo 
2021/22 e 454 alunos até dezembro de 2022 correspondente ao ano letivo 2022/23 de acordo com a distribuição 
abaixo. Durante os dois anos letivos de referência foram implementados e desenvolvidos projetos nas escolas de 
1.º CEB dos três agrupamentos. Foi realizada a supervisão e o acompanhamento das Atividades AEC dos três 
Agrupamentos de Escolas.  

Agrupamento  
N.º Alunos  

ano letivo 2021/22 
N.º Alunos 

ano letivo 2022/23 

Alto Azambuja 112 112 

Azambuja 161 166 

Vale Aveiras  163 176 

Total 436 454 

 

Projetos implementados nas várias escolas de 1.º CEB, os projetos desenvolvidos são selecionados pelos 
Agrupamentos de escolas e submetidos à aprovação pelos Conselhos Pedagógicos. 
Projeto Aprender a Brincar: 
O programa de Aprender a Brincar visa criar um espaço onde as crianças possam livremente brincar, decidir e 
construir em conjunto, e descobrir o mundo que existe fora da realidade tecnológica. Pretende-se que as crianças 
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desenvolvam um saber-fazer e um saber- ser, desenvolvendo aptidões e atitudes que irá utilizar ao longo da sua 
vida e nas diversas situações do quotidiano. 
Projeto Nutriser 
O programa Nutriser visa o desenvolvimento integral das crianças numa perspetiva interdisciplinar e integrada, 
através da estimulação das suas capacidades e da promoção de hábitos e comportamentos de vida saudáveis, 
espírito desportivo e fair-play no respeito pelas regras sociais e respeito pelo outro. Pretende-se a integração do 
conhecimento social, cognitivo, psico-motor e sócio afetivo através do saber-saber, saber-ser, saber-estar e saber-
fazer. 
Projeto Pequenos Heróis: 
O programa Pequenos Heróis destaca diferentes estratégias que permitem promover o desenvolvimento pessoal e 
social das crianças, através de uma ação conjunta entre a escola, família e comunidade. Centrando-se nas 
competências para o séc. XXI, este programa está dividido em 4 níveis de intervenção e abrange as áreas da 
educação sócio emocional, cidadania, empreendedorismo social e voluntariado 
 
No que respeita ao serviço de AAAF – Atividades de Animação e Apoio à Família dirigido aos alunos de pré-escolar 
frequentaram 168 alunos no ano letivo 2021/22 e 110 alunos em dezembro de 2022, correspondente ao ano letivo 
2022/23. No que concerne ao serviço CAF – Componente de Apoio à Família destinado aos alunos do 1.º CEB 
frequentaram 168 alunos no ano letivo 2021/22 e em dezembro de 2022 estavam inscritos e frequentar 110 alunos 
com a seguinte distribuição: 

Serviço Ano letivo 
Agrupamento 
Alto Azambuja 

Agrupamento 
Azambuja 

Agrupamento Vale 
Aveiras 

n.º total de alunos  

AAAF 
2021/22 58 60 50 168 
2022/23 32 51 27 110 

CAF 
2021/22 8 54 4 66 
2022/23 23 82 43 148 

 

Ainda referente ao serviço AAAF foi necessário organizar o serviço para a interrupção de verão no mês de julho e 
de setembro. Nesse sentido, de 6 a 17 de junho foram rececionadas 105 inscrições para frequência no mês de 
julho. Procedeu-se também à organização das inscrições para as atividades em setembro (https://www.cm-
azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6099-inscricoes-abertas-para-o-programa-ferias-aaaf-verao-em-setembro). 
 

Na versão férias AAAF em setembro (de 01 setembro até ao início do ano letivo), a participação foi: 

Estabelecimento ensino 
Dias 1 e 2 Semana de 5 a 9  Semana de 12 a 15 

n.º alunos inscritos n.º alunos inscritos n.º alunos inscritos 
J.I Manique do Intendente 9 9 9 
J.I Alcoentre 11 11 11 
J.I Vale Aveiras 4 6 6 
J.I Boavida Canada 21 28 28 

Total  45 54 54 
 

Ainda no mês de novembro – ano letivo 2022/23, nos serviços de AAAF e CAF, foram asseguradas as interrupções 
letivas dos três Agrupamentos e frequentaram o serviço: 

J.I / EB n.º alunos 
J.I Vale Aveiras  6 
EB Aveiras de Cima  7 
J.I/EB Manique do Intendente 21 
J.I/EB Alcoentre  13 
J.I/EB Vila Nova da Rainha 10 
JI/EB Boavida Canada 58 
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No que concerne ao serviço de Transportes Escolares, no decurso do ano letivo 2021/22 e ano letivo 2022/23 
foram assegurados os transportes escolares diários da Rede Municipal para 180 alunos dos vários ciclos de ensino 
bem como todas as necessidades associadas ao transporte da rede pública para cerca de 450 alunos. De acordo 
com tabelas abaixo.  

TRANSPORTES ESCOLARES MUNICIPAIS   Pré-Escolar 1.º Ciclo 2.º Ciclo 3.º Ciclo Ensino 
Secundário 

Total 
 N.º alunos 

Agrupamento Azambuja 

EB e JI Boavida Canada 11 17 0 0 0 28 
EB Azambuja 0 8 3 5 0 16 
EB da Socasa 0 7 0 0 0 7 
EB Inocêncio Carrilho Lopes 0 5 0 0 0 5 

Escola Secundária de Azambuja 0 0 0 4 4 4 

EB e JI de Vila Nova da Rainha 1 5 0 0 0 6 
Subtotal 12 42 3 9 4 66 

Agrupamento Vale Aveiras 
EB Aveiras Cima 0 14 0 0 0 14 
EB Vale do Brejo 0 3 0 0 0 3 
JI de Aveiras de Cima 5 0 0 0 0 5 

Subtotal 5 17 0 0 0 22 

Agrupamento Alto 
Azambuja 

EB e JI Alcoentre - Circuito 1 (Quebradas, 
Tagarro, Vale Camarinha, São Salvador, 
Espinheira) 

15 20 0 0 0 35 

EB e JI Alcoentre - Circuito 2 (Vale Carril, 
Casais da Caneira, Casais das Boiças) 

3 10 0 0 0 13 

EB e JI de Manique do Intendente - 
Circuito 3 (Albergaria, Assentiz, Arrifana) e 
Circuito 4 - (Casais Além, Vila Nova de São 
Pedro, Torre de Penalva, Maçussa) 

10 29 1 1 0 41 

Subtotal  28 59 1 1 0 89 

N.º Total de alunos transportados em Transportes Municipais  45 118 4 10 4 181 

 

TRANSPORTES ESCOLARES REDE PÚBLICA RT CP Boa Viagem Ambulância 
Total 

 n.º alunos 

Agrupamento Azambuja 
EB de Azambuja  41 2 0 0 43 

Escola Secundária 139 7 0 0 146 
N.º Total de alunos transportados no Agrupamento de Azambuja 180 9 0 0 189 

Agrupamento Vale Aveiras EB Vale Aveiras 65 0 0 2 67 

N.º Total de alunos transportados no Agrupamento Vale Aveiras 65 0 0 2 67 

Agrupamento Alto Azambuja EB Manique do Intendente 101 0 0 0 101 

N.º Total de alunos transportados no Agrupamento do Alto de Azambuja 101 0 0 0 101 
Escolas fora do Concelho Alunos por tipo de transporte  69 21 4 0 94 

N.º Total de alunos por tipo de transporte  69 21 4 0 94 
N.º Total de alunos transportados em Transportes Escolares da Rede 
Pública 

415 30 4 2 451 

Ainda no âmbito dos transportes escolares foram também realizados os seguintes procedimentos:    
Faturação CIMLT - Custos dos transportes escolares dos alunos do Ensino, no âmbito do Contrato de Cooperação 
para comparticipação dos passes do ensino secundário com a Autoridade de Transportes - Programa de Apoio à 
Redução Tarifária; 
Autoridade da Mobilidade e dos Transportes - AMT - Preenchimento do modelo B - encargos com transportes 
escolares da rede pública, N.º de títulos vendidos, n.º de alunos transportados com Transportes Escolares – 
cálculos efetuados por trimestre; 
Cálculos para o Fundo Social Municipal- base mensal; 
Ajustes nos vários circuitos existentes; 
Durante o ano letivo 201/22 foram realizados os pagamentos referentes a 142 reembolsos - CP Regional e CP 
Lisboa Viva e, de setembro a dezembro, correspondente ao ano letivo 2022/23 pagamento de 22 reembolsos - CP 
Regional e CP Lisboa Viva; 
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Organização dos transportes e logística necessária à atividade Feira na Vila e Um dia no Campo, atividades pontuais 
e anuais do Município, referentes ao ano letivo 2021/22; 
DGESTE - Envio dos mapas de custos referente aos alunos com necessidades de saúde especiais; 
Elaboração do Plano anual de transportes 2022/23; 
Circuitos Especiais de Transportes escolares - Lançamento de Concurso Público - 2022-2025; 
Alunos com Necessidades de Saúde Específicas - Início de procedimento de Aquisição de Serviços para contratação 
de ambulâncias - ano letivo 2022/2023; 
Operadores - Rodolezíria e Boa Viagem - Organização e planeamento do ano letivo 2022/23; 
Ano letivo 2022/23 Análise de ≃ 690 candidaturas para Transportes escolares (rede pública, municipal e 
ambulância). 
Informação adicional: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/educacao/transportes-escolares  
 

No que concerne ao projeto As viagens do Zambujinho ao longo do ano letivo 2021/22 foram realizadas 29 Rotas 
com a participação de cerca de 600 alunos de todas as escolas do 1.º CEB do concelho. 
Registo fotográfico de Rotas realizadas ao longo do ano letivo 2021/22: 

 

 

 

 
 

No ano letivo 2022/23, no período de setembro a dezembro realizaram-se 10 rotas com a participação de 188 
alunos. Está prevista a realização de 26 rotas durante o ano letivo e a participação de cerca de 500 alunos nas 
várias Rotas do projeto.  
Informação complementar: https://asviagensdozambujinho.pt/  
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O Município de Azambuja, em parceria com a Escola Secundária 
de Azambuja, realizou, no passado dia 03 de maio, a 9ª edição 
das Jornadas das Oportunidades, que decorreu na escola sede 
do Agrupamento de Escolas de Azambuja. Esta iniciativa tem 
como principal objetivo dar a conhecer aos alunos do 9º ano que 
frequentam as nossas escolas as opções académicas e 
profissionais existentes no concelho de Azambuja, permitindo 
assim o contacto dos jovens com as escolhas que têm à sua 
disposição para que, conscientemente, possam decidir sobre o 
seu futuro académico e/ou profissional. 
Participaram nesta iniciativa cerca de 200 alunos das nove 
turmas de 9º ano existentes nas escolas dos três agrupamentos 
do concelho de Azambuja, que puderam observar e experienciar 
várias atividades em ateliers e workshops, realizados pelos 
professores e alunos da Escola Secundária. Para tornar a experiência deste dia ainda mais enriquecedora, os alunos 
do 9º ano almoçaram no refeitório local, o que muito contribuiu para que pudessem sentir o ambiente vivido nesta 
escola secundária. 
 

Foi realizada no dia 31 de maio a atividade Feira na vila, integrada nas comemorações da Feira de maio. A atividade 
foi dedicada a todos os alunos do 1.º CEB do concelho e alunos do ensino especial. Participaram cerca de 850 
alunos, correspondente a 45 turmas. Nas ruas da vila foram disponibilizados 10 ateliers com diversas atividades 
lúdico pedagógicas alusivas à temática. Os alunos puderam também visitar Tertúlias que se disponibilizaram para 
acolher alunos e professores. Em média cerca de 20 turmas passaram por cada um dos ateliers, participaram em 
cada atelier cerca de 340 alunos.  
 

No que concerne ao projeto Arca Mágica foi realizada reunião com as Educadoras de Infância dos Agrupamentos 
de Escolas e das IPSS do Concelho. O projeto esteve suspenso durante dois anos. Retomaram a participação ativa 
no projeto o Agrupamento Escolas de Azambuja, o Centro Social Paroquial de Azambuja, o CSP Aveiras de Cima, o 
CSP Aveiras de Baixo e a Santa Casa da Misericórdia de Azambuja. O projeto pretende aproximar a família à escola 
através da dinamização de uma arca com 16 jogos, de diferentes áreas temáticas, que os alunos levam para casa, 
destina-se a todos os alunos de pré-escolar do concelho que frequentam a rede pública, privada e solidária.  
 
O Conselho Municipal de Educação reuniu duas vezes, uma para discussão e análise da proposta da nova Carta 
Educativa (em processo de revisão) e uma outra para avaliação e discussão da Educação no concelho.  Destes 
encontros resultou a criação de um grupo que irá trabalhar na criação do Projeto Educativo Municipal.  
 
Durante o mês agosto o serviço de Educação rececionou e organizou os processos de candidatura online referente 
ao ano letivo 2022/23, nomeadamente, ASE – Ação Social Escolar, (refeições escolares, suplementos alimentares), 
AEC – Atividades de enriquecimento Curricular, AAAF – Atividades de apoio e animação à Família (alunos do pré-
escolar), CAF – Componente de apoio à família (alunos do 1.º CEB), deram entradas nos serviços cerca de 1500 
candidaturas. As candidaturas online tiveram início no mês de abril 2022 destinadas aos alunos com primeira 
matrícula, e decorreram até final do mês de julho de 2022. 
 

Foram também realizados os procedimentos e propostas referentes à atribuição dos Kits escolares para o ano 
letivo 2022/23 mantendo a oferta de diverso material escolar, destinado a todas as crianças, sem exceção, que 
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frequentem o 1º ciclo e ensino pré-escolar da rede pública e privada/solidária, bem como para todos os alunos do 
1.º CEB e ensino especial.  
A composição do Kit foi estabelecida de acordo com ciclo ensino/ano escolaridade dos alunos, seguindo os critérios 
pedagógicos e educativos dos Agrupamentos e Instituições abrangidas. Para cada Kit escolar foi atribuído um valor 
total de 12€.  
Os Kits escolares para os alunos da rede pública foram disponibilizados através das papelarias existentes nos 
Agrupamentos de escolas. No que concerne aos alunos da rede solidária, privada e ensino especial foi realizada 
através da emissão de um voucher/vale por aluno para levantamento do material nas papelarias existentes no 
concelho de Azambuja. 

Agrupamento  N.º alunos/Kits  
Pré-escolar 

N.º alunos/Kits  
1.º CEB 

TOTAL KITS  Valor correspondente 
estimado 

Alto Azambuja 110 160 270 3 240,00 € 
Azambuja 160 587 747 8 964,00 € 
Vale Aveiras 110 246 356 4 272,00 € 

TOTAL 380 993 1373 16 476,00 € 

      

Rede solidária e privada + 
CERCI 

N.º alunos/Kits 
 Pré-escolar/Ensino 

especial 

Valor 
correspondente 

estimado   
CSP Aveiras de Baixo 30 360,00 €   
CSP Aveiras de Cima 125 1 500,00 €   
CSP Azambuja 146 1 752,00 €   
Santa Casa Misericórdia 105 1 260,00 €   
CERCI 20 240,00 €   

TOTAL 426 5 112,00 €   
     
 TOTAIS kits  1799 21 588,00 €  

(Informação disponível: https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6143-municipio-da-continuidade-a-medida-
de-apoio-as-familias-com-atribuicao-de-1080-kits-escolares-para-o-ano-letivo-2022-2023 ). 
 

Foi também dada continuidade à atribuição dos cadernos de atividades, no ano letivo 2022/2023, o Município de 
Azambuja voltou a oferecer os cadernos de atividades a todos os alunos do 1º Ciclo do Ensino Básico. 
(https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6152-requisicoes-para-os-cadernos-de-atividades-do-1-ciclo-2022-
2023-ja-disponiveis ) 
 

Foram também elaborados os Protocolos de colaboração e delegação de competências com os Agrupamentos, 
nestes consta a atribuição de verba destinada ao material de desgaste para todas as salas de pré-escolar e 1.º CEB. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Agrupamento de 
Escolas 

Protocolo de 
colaboração 

 
Delegação de competências 

 
 
 
 
 

Total por 
Agrupamento 

 
Apoio material 

didático por sala de 
pré-escolar e 1º ciclo 

(valor anual a 
transferir em 2 

tranches, setembro e 
fevereiro) 

Valor para assunção de 
encargos com aquisição de 
material e equipamento de 

limpeza e higiene e 
consumíveis de secretaria 

(valor a transferir em 2 
tranches, setembro e 

fevereiro) 

Pequenas 
reparações / 
conservação 
/manutenção 
(valor anual a 
transferir em 2 

tranches, setembro 
e fevereiro) 

Alto de Azambuja 2.940€ 7.185€ 3.000€ 13.125.00€ 
Azambuja 6.720€ 15.000€ 9.500€ 31.220.00€ 
Vale Aveiras 3.990€ 7.185€ 3.500€ 14.675.00€ 

Total 13.650€ 29.370€ 16.000€ 59.020.00€ 
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Receção à Comunidade Educativa após dois anos o Município de Azambuja retomou a organização da receção à 
comunidade educativa no contexto do arranque do ano letivo 2022/2023. O evento teve lugar no dia 2 de 
setembro, na Quinta da Lapa, unidade de enoturismo localizada em Arrifana, na União das Freguesias de Manique 
do Intendente, Vila Nova de S. Pedro e Maçussa. O evento contou com a presença do Delegado Regional de 
Educação de Lisboa e Vale do Tejo. 
(https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6186-municipio-acolheu-os-profissionais-de-educacao-com-encontro-de-boas-vindas-ao-ano-letivo-
2022-2023) 
 

No decorrer do ano de 2022 no dia 16 maio realizou-se a cerimónia de entrega de Bolsas de Estudo e de Mérito 
destinadas a alunos do Ensino Superior residentes no concelho, esta cerimónia é o culminar de um processo que 
contou com 97 candidaturas.  
Pretendeu-se promover a formação académica e o aproveitamento escolar dos jovens, contribuir para o 
incremento de quadros superiores no Concelho de Azambuja, reduzir a desigualdade no acesso a boas condições 
de ensino e, ainda, premiar o desempenho dos que alcançam a excelência com o seu trabalho. De acordo com o 
Regulamento de atribuição, a bolsa de estudo destina-se a apoiar jovens de agregados familiares de menores 
recursos, e que tiveram aproveitamento escolar no ano interior enquanto as de mérito visam premiar os que 
obtenham uma classificação média igual ou superior a 15 valores. Foram contemplados pela frequência ou ingresso 
no ensino superior 35 alunos, cada um deles com a bolsa de estudo no valor de 1.000,00 euros. Na vertente Mérito 
foram contemplados 10 alunos, cada um como uma bolsa de 1.000,00 euros, em reconhecimento do mérito e 
excelência dos seus resultados académicos. Informação complementar disponível: https://www.cm-
azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6036-camara-municipal-de-azambuja-entregou-bolsas-de-estudo-e-de-merito-aos-alunos-do-
concelho-no-valor-de-45-mil-euros 
https://www.cm-azambuja.pt/images/pdfs/Regulamentos/2020/Regulamento_bolsas_estudo_julho.2020.pdf?_t=1595325508 
 

Durante o mês de novembro 2022 decorreu novo período anual de candidatura às Bolsas de Estudo e de Mérito 
esta medida irá contemplar 45 estudantes residentes no concelho há pelo menos dois anos e tenham obtido 
aproveitamento a todas as disciplinas no ano letivo transato. 
Serão atribuídas 35 Bolsas de Estudo, destinadas a alunos que já frequentem ou tenham ingressado este ano no 
Ensino Superior, e cujo rendimento per capita do agregado familiar não ultrapasse os € 650,00 mensais. Está 
assegurada uma quota de 3 bolsas de estudo reservadas a Bombeiros Voluntários e membros da Cruz Vermelha 
Portuguesa das corporações do concelho e a descendentes em 1º grau. 
Na vertente Mérito, serão 10 as bolsas a atribuir como reconhecimento aos alunos que tenham obtido no último 
ano classificação média ponderada igual ou superior a 15 valores. 
Informação complementar disponível: https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6266-municipio-abre-candidaturas-a-bolsas-
de-estudo-e-merito-no-ensino-superior 

Foram rececionadas 89 candidaturas, nomeadamente: 
- Candidatura Bolsa Mérito + Estudo – 24 
- Candidatura Bolsa Estudo – 41 
- Candidatura Bolsa Mérito – 2 
- Candidatura Bolsa Bombeiros e Cruz Vermelha – 2 
 
Como forma de promover e dar a conhecer as boas práticas desenvolvidas no concelho, durante o ano de 2022 
vários projetos e iniciativas foram disponibilizadas na plataforma nacional ODS local. https://odslocal.pt/azambuja  
 

Projeto A Cidade Educadora não deixa ninguém para trás – TransformARTe  
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Projeto A Cidade Educadora não deixa ninguém para trás /TransformARTe: 
1. Workshop com a artista convidada Mafalda Maia Gonçalves no Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras – 9º Anos 
(62 alunos) jovens (faixa etária entre os 14-16 anos) Mural foi desenvolvido com o apoio técnico e criativo da Artista 
de Arte Urbana Mafalda Gonçalves tendo por base as propostas dos alunos do 9º Ano de sensibilização à comunidade 
Educativa numa campanha de não há Violência contra as mulheres/Ação de Promoção da Igualdade de Género e 
Igualdade de Oportunidades. 
2. Sessões apresentação trabalhos e propostas da turma do 9º E na área do Desporto e Lazer – Iniciativa dar Voz aos 
jovens/ reunião com Vice-Presidente no Agrupamento de Escolas de Azambuja 
(18 alunos) - Ensino Profissional 16-20 anos. 
3. Os alunos e Professores do 7º/8º Anos do Agrupamento de Escolas do Alto de Azambuja promoveu mais uma ação 
de apoio às famílias carenciadas com a entrega de cabazes alimentares, e ações de sensibilização para o 
Associativismo e acessos pedonais à população residente nas Freguesias do Alto do Concelho. Atividade promotora de 
competências sociais pela Arte e Cidadania Ativa. 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6058-azambuja-recebe-novo-projeto-de-arte-urbana-
associado-ao-paul-de-manique-do-intendente-e-ao-rio-tejo   
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6052-transformarte-regressou-a-aveiras-de-cima-com-
novo-projeto-de-arte-urbana 
 
Atividades com turmas – Inclusão e igualdade – 2 sessões Dia Nacional do Estudante/ 24 de março de 2022 - 
Exposição dos trabalhos no Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras sobre Igualdade e Não discriminação – peça de 
teatro Adaptazambuja Atividade promotora de competências Cidadania Ativa e Promoção da Inclusão e Igualdade -
Participação Jovem Promoção de competências sociais e pessoais nos jovens  
Debates alunos envolvidos: Agrupamento de Escolas de Azambuja e Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras   
 
Sessões Apresentação trabalhos e propostas dar Voz aos jovens/transformARTe – (18 alunos) Ensino Profissional 
(faixas etárias envolvidas 16-20 anos); 
 
Igualdade, Inclusão e Multiculturalidade temas debatidos nos Agrupamentos de Escolas 8 sessões com turmas – 6º, 
8º, 10º e 11º (184 alunos envolvidos) Cidade Educadora, cidade de paz e oportunidades”. Apresentação do tema às 
turmas que se inscreveram: 
6 Turmas/ Agrupamento de Escolas de Azambuja 
4 Turmas/ Agrupamento de Escolas do Alto de Azambuja 
3 Turmas/Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras 
Atividade promotora de competências Cidadania Ativa 
Realização de Workshop com as turmas inscritas Artes, Ensino Profissional Curso Técnico Multimédia, Turma 9º e 
Educação Especial - Agrupamento de Escolas de Azambuja 
Educação Especial/6º, 8º,9º anos - Agrupamento de Escolas do Alto de Azambuja 
9º Anos - Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras 
 
Decorreu no dia 9 de dezembro, a Caminhada pela Igualdade contou com o envolvimento de cerca de 200 crianças e 
jovens e utentes do Centro de Dia do Centro Social e Paroquial de Azambuja  
UTICA e Turmas de Artes, Ensino Profissional Curso Técnico Multimédia, Turma 9º e Educação Especial do 
Agrupamento de Escolas de Azambuja. 
 

 

No que concerne ao apoio da Terapia da fala foram realizadas: 
Nº de sessões Avaliação e despiste em TF Reuniões/contatos 

Coordenadores Escolas 
Contatos informações pais/ 
Encarregados de Educação 

495 30 26 

Intervenção e Avaliação final dos alunos sinalizados/Agrupamentos de Escolas de Azambuja e Vale Aveiras: 
-Programa de promoção das habilidades linguísticas; 
-Programa de Intervenção Fonológica associada a leitura e escrita; 
-Treino em nomeação automática rápida; 
-Programa de proficiência da leitura. 
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Ação de Formação curta duração -   Nomeação automática rápida em parceria com o CFLO decorreu nos dias 16 e 23 
fevereiro de 2022  
Temáticas  
I – Identificação precoce na Educação Infantil, fatores de risco e fatores protetores na aprendizagem;  
II-Circuitos neurológicos na aprendizagem da leitura e escrita;    
III- Habilidades preditoras da leitura;  
IV - Nomeação automática rápida e relação com a leitura;             
 
25 sessões de reavaliação, a Terapeuta da Fala procedeu à reavaliação da/os aluna/os sinalizados no Agrupamentos de 
Escolas de Vale Aveiras. Realização de 45 relatórios de avaliação das habilidades e competências auditivas dos alunos 
em acompanhamento. 

No ano letivo 2022/23  

Rastreio  todos os alunos participantes no projeto,  utilizado o Protocolo de Identificação Precoce dos 
Problemas de Leitura IPPL, adaptado ao português. O objetivo é verificar em cada aluno, o desenvolvimento 
das habilidades que são consideradas preditoras para a aprendizagem da leitura e escrita.  

Foram avaliados: 125 alunos , nomeadamente 42 alunos do primeiro ano, 43 alunos do segundo ano e 30 
alunos do terceiro ano. 

Foram realizadas duas formações, cada uma com a duração de duas horas,  com os professores que fazem 
parte do projeto. (Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras - 25 sessões individuais). 

Processos de formação ativa de professores: Fundamentos, processos e dinâmicas (Agrupamento de Escolas 
de Vale Aveiras - 12 sessões individuais aos alunos sinalizados pelo Agrupamento de Escolas). 

 

No trabalho realizado pela EMIC – Equipa multidisciplinar de intervenção comunitária, no decurso de 2022, foram:  
Realizadas 654 sessões de Acompanhamento Psicológico. Foram acompanhados 45 alunos(as), alguns destes em  
sessões bissemanais. E 2 Encarregadas de Educação em Acompanhamento Psicológico com sessões de frequência 
semanal. Em período pós-letivo, nem todos os alunos e Encarregadas de Educação mantiveram as sessões, no 
entanto manteve-se a continuidade das sessões na interrupção letiva.  
 

No ano letivo 2022/23 foi dada continuidade a processos de acompanhamento psicológico iniciados no ano letivo 
anterior, bem como iniciados novos processos, totalizando 20 alunos(as) em Acompanhamento Psicológico, 1 dos 
quais em sessões bissemanais. É prestado apoio psicológico a 3 Encarregadas de Educação com sessões de 
frequência semanal, bem como 2 adultos em acompanhamento, sinalizados pela EMAT e Serviço de Saúde e Ação 
Social do Municipio. Foram realizadas 12 sessões de COP – Conselheiro de Orientação Parental com encarregados 
de educação. 

Foi realizado o II Fórum EMIC, organizado pela CIMLT para partilha de boas práticas entre as EMIC’s dos vários 
concelhos integrantes da CIMLT, em formato online.  
 

Realização de 3 Workshops de Mindfulness, um de iniciação e um de reforço de competências para Professores e 
Educadores de Infância. O primeiro conta com um grupo de 4 participantes em 8 sessões realizadas de um total de 
8 previstas. O segundo já está concluído e contou com um grupo de 4 participantes em 5 sessões realizadas. 
Realizada 1 sessão de Mindfulness online para os Funcionários do Município, tendo participado 9 pessoas. Início do 
Programa de Mindfulness com alunos de 2º e 3º ciclo do Agrupamento do Alto de Azambuja, estando envolvidos 15 
participantes. 
Foram realizadas 7 sessões de Mindfulness com alunos de 2º e 3º ciclo do Agrupamento do Alto de Azambuja, 
estando envolvidos 15 participantes e 3 sessões com o PAFT+55 num total de 30 elementos.  
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Foram dinamizadas duas sessões de Mindfulness na UCC de Azambuja, para profissionais de saúde com a presença 
de 5 pessoas. Dinamizadas duas sessões de Mindfulness na UTICA de Azambuja, com a presença de 9 pessoas cada. 
Realizaram-se duas sessões de Mindfulness para Famílias na Biblioteca Municipal de Azambuja, uma para crianças 
dos 3 aos 5 anos, outra para crianças de mais de 6 anos que contaram com 10 adultos e 13 crianças presentes. 
No âmbito das comemorações do Dia da Mulher foi realizada 1 sessão de Mindfulness no Jardim Urbano, tendo 
participado 25 pessoas. No âmbito de uma caminhada inserida no programa do PAFT – Departamento de Desporto 
– foi realizada 1 sessão de Mindfulness em ambiente natural nos Casais das Boiças, tendo participado 70 pessoas. 
 

No que concerne às Aulas na Natureza (Paul de Manique do Intendente) foi realizada uma sessão com a turma do 
Curso Técnico de Fotografia da Escola Secundária de Azambuja. Uma Aula realizou-se no Centro de Ciência Viva do 
Alviela com 2 Turmas do Agrupamento do Alto de Azambuja, participação de 25 alunos e 2 Professores. Uma outra 
Aula realizou-se no Paúl de Manique com 2 Turmas do Agrupamento de Azambuja, contando com a participação de 
38 alunos e 2 Professores. 
Foram também realizadas 4 Aulas na Natureza no Paul de Manique com 3 turmas do Agrupamento Vale Aveiras e 2 
turmas do Agrupamento de Azambuja, contando com um número total de 105 alunos e 3 professores. E uma Aula 
na Natureza na Serra do Montejunto com 2 turmas de 7º ano, da Escola Básica de Vale Aveiras, contando com a 
participação de 40 alunos e 3 Professoras. 
 

Foi também desenvolvido o Roadshow do Labmóvel pelos Agrupamentos de Escolas do Concelho de Azambuja, 
uma atividade que resultou em pleno e que foi um sucesso junto da comunidade educativa, com a seguinte 
participação: 
Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras - 11 a 15 de fevereiro: 570 alunos 
Agrupamento Vertical do Alto de Azambuja - 16 a 18 de fevereiro: 245 alunos 
Agrupamento de Escolas de Azambuja - 21 a 28 de fevereiro: 434 alunos 
Total de beneficiários diretos desta ação do PIICIELT: 1 249 alunos 
Realizou-se o Summer Roadshow do Laboratório Móvel, entre os dias 6 e 9 de setembro, participaram 74 crianças e 
17 adultos ao longo dos 5 dias de atividade. 
 

Deu-se continuidade às intervenções com turmas, no âmbito das Oficinas de Inteligência emocional, tendo sido 
desenvolvidas sessões com 3 turmas do Agrupamento de Vale Aveiras, como sejam: 
1. Turma 2º A – 21 aluno(as)s – 8 sessões 
2. Turma 8º C – 23 alunos(as) – 8 sessões 
3. Turma 9º C – 24 alunos(as) – 5 sessões 
Realização de duas sessões no âmbito das Oficinas de Inteligência Emocional, com uma turma de 4º ano da Escola 
Inocêncio Carrilho Lopes de Azambuja, com 25 alunos, e outra com uma turma de 9ºano da EB 2/3 de Vale Aveiras 
com 17 alunos. De 15 sessões no âmbito das Oficinas de Inteligência Emocional com 5 turmas do 1º, 2, e 3º ciclos, 
com o número total de 120 estudantes. 
Dinamização de 2 Sessões no âmbito da Oficinas de Inteligência Emocional, alusivas o Dia da Criatividade com 1 
turma de 1º ciclo com 25 alunos e com uma turma do pré-escolar com 10 alunos.  
 

No âmbito do programa Férias Ativas, promovidas pelo Município, foram realizados 4 ateliers “Light Painting”, 
“Monotípia”, “Luz, Sombra e Ação” e “Mãos na Massa” ao longo de 6 dias, contabilizando um total de 11 sessões, 
com cerca de 160 participantes entre os 6 e os 14 anos.  
 

Dinamização do jogo “Caça ao Bullying” com 24 alunos do 6º ano da Escola EB2/3 de Azambuja, 17 alunos do 7º 
ano da EB 2/3 de Vale Aveiras e 13 alunos da EB 2/3 de Manique do Intendente, no âmbito das comemorações do 
Dia Mundial do Combate ao Bullying.  
 

No âmbito do Projeto ArtisticaMente  dinamizaram-se quatro sessões com 2 turmas de 3º ciclo com 35 alunos 
aproximadamente. 
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Informação complementar disponível: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/educacao/emic-equipa-multidisciplinar-de-
intervencao-comunitaria  
 

Ação Social  
No que concerne ao trabalho realizado pela Ação Social nomeadamente medidas de apoio social ao abrigo do 
Regulamento de apoio a estratos sociais desfavorecidos em vigor, foram ao longo do ano de 2022 atribuídos um 
conjunto de apoios, apoios alimentares e de saúde solicitados e prestados, foram atribuídos no âmbito: Cheques 
Sociais e de Farmácia. Com a seguinte distribuição mensal. 

Foram também realizadas 23 reavaliações sociais para atribuição do apoio alimentar e de farmácia. 
Foi atribuído um vale de Natal em numerário no valor de 15€ a todos os beneficiários de cheque social, a medida 
de apoio social pretendeu propiciar às famílias a aquisição de bens alimentares que complementem o cheque social 
atribuído no mês de dezembro. A atribuição do vale de Natal teve como destinatários 71 famílias e abrangeu 230 
pessoas, no valor de cerca de 1100€. 
 

Apoio alimentar direto PO APMC- Programa Operacional de Apoio a Pessoas Mais Carenciadas, prestado através 
entidade mediadora Santa Casa da Misericórdia de Azambuja, em estreita articulação com o Município durante o 
ano de 2022 foram encaminhados 40 novos processos de agregados familiares para avaliação à Segurança Social e 
26 agregados para reavaliação. A acentuada diminuição do número de beneficiários no mês de maio está 
diretamente relacionada com a reavaliação dos processos existentes realizada pela Segurança Social. 

Mês Números de beneficiários Números agregados familiares 
Janeiro 343 132 
Fevereiro 342 132 
Março 339 131 
Abril 334 129 
Maio 198 81 
Junho 235 92 
Julho 272 104 
Agosto 281 107 
Setembro 273 104 
Outubro 287 110 
Novembro 293 112 
Dezembro 295 113 
Total anual 3492 1347 

 

  

Cheque Social  Cheque farmácia  
Nº pessoas Nº agregados Valor atribuído Nº pessoas Nº agregados Valor atribuído 

Janeiro 256 82 2 560,00   109 109 1 090,00   

Fevereiro 163 55 1 630,00   113 113 1 130,00   

Março 156 52 1 560,00   112 112 1 120,00   

Abril 167 55 1 670,00   112 112 1 120,00   

Maio 186 60 1 860,00   119 119 1 190,00   

Junho 193 63 1 930,00   119 119 1 190,00   

Julho 193 63 1 930,00   123 123 1 230,00   

Agosto 208 66 2 080,00   123 123 1 230,00   

Setembro 216 69 2 160,00   123 123 1 230,00   

Outubro 220 70 2 200,00   127 127 1 270,00   

Novembro 218 69 2 180,00   128 128 1 280,00   

Dezembro 218 69 2 180,00   123 123 1 230,00   

TOTAL 2394 773 21 760,00   1431 1431 14 310,00   
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Foram ainda atribuídos: 
- Cabaz COVID – 1;  
- Cabaz refugiados – 8 - Preparação e entrega de cabazes com alimentos, produtos de higiene e roupas destinados a 
agregados familiares de nacionalidade ucraniana que chegaram ao concelho de Azambuja pelos próprios meios.  
- Cabaz alimentar – 8 - Preparação de cabazes com alimentos, produtos de higiene e roupas destinados a agregados 
familiares carenciados.  
Foi também realizada a distribuição de leite, pelos beneficiários de cheque social, resultante de uma doação 
efetuada ao município.  
 

Foram ainda prestados pelos serviços de Ação Social outros apoios, nomeadamente:  
- Visitas Domiciliárias – 77 para avaliação de situações sinalizadas e pedidos de apoio que chegaram ao Gabinete 
- Pedidos de transporte CVP/BV -2   
- Atendimentos Sociais – 214 
 

- Sinalizações emergência social:  
a) Acompanhamento de 24 cidadãos de nacionalidade timorenses em situação de desemprego e precariedade 
habitacional. No âmbito de apoio social foram entregues bens alimentares, produtos de higiene pessoal, assim 
como, diversos tipos de roupas, nomeadamente de cama. Foi realizado um acompanhamento de proximidade em 
colaboração com o presidente da Junta de Freguesias da União de Freguesias;  
b) Situação com Sem-Abrigo- Encaminhamento para alojamento local;  
c) Agilização de intervenção entre o município de Azambuja e a Segurança Social de Vila Franca de Xira para a 
integração de duas pessoas em situação de sem abrigo. Integração de um utente na Associação Remar de Coimbra 
e integração de um utente na Associação dos albergues Noturnos de Lisboa; 
d) Articulação com GNR no âmbito de situação de violência doméstica e Articulação com a CPCJ e GNR em visita 
domiciliária para retirada de menor aos avós. Doação de bens da EPAC de puericultura (cadeira de passeio e carro, 
cama e roupas).  
e) Agilização de intervenção entre o município de Azambuja e a Segurança Social de Vila Franca de Xira para a 
integração de uma pessoa em situação de sem abrigo. Encaminhamento através de comboio à integração de um 
utente na Associação Remar de Coimbra e integração de um utente na Associação dos Albergues Noturnos de 
Lisboa.       
- Doação de bens da Loja Social – 4 agregados familiares/8 pessoas que recorreram aos serviços de Ação Social. 
- Atendimentos em colaboração com a Segurança social – 39 
 
No âmbito das medidas de apoio social às famílias foi também realizada a atribuição de tarifa social e para famílias 
numerosas refente ao serviço de Águas. No ano de 2022 beneficiaram dos apoios de redução das tarifas da água 74 
famílias/agregados. 

Tarifa social água 35 agregados 

Famílias numerosas 39 agregados 
 

No Centro Local de Apoio à Integração de Migrantes de Azambuja - CLAIM cujo serviço tem como objetivo 
proceder ao acolhimento dos migrantes que residem ou trabalham neste concelho, auxiliando-os no processo de 
integração e regularização da sua situação legal. Foram realizados durante o ano de 2022, 452 atendimentos: 342 
atendimentos presenciais e 110 atendimentos telefónicos, nomeadamente: 

Serviço/
mês 

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL 

CLAIM 25 28 56 27 34 27 46 50 45 37 42 35 452 
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Tipologia de apoio prestado no atendimento presencial: 

tipo de apoio n.º atendimentos  

Atendimento social  3 
Cidadão EU 62 
Educação 6 
Embaixadas/Consulados 4 
Habitação 2 
Nacionalidade 7 
Outros Assuntos 9 
Permanência em TN 175 
Reagrupamento Familiar 49 
Registo menores  7 
Saúde 7 
SOS Ucrânia  11 

Total 342 
 

Recorreram aos serviços migrantes oriundos de diversos países, nomeadamente: 
Nacionalidades n.º  

Africa do Sul 1 

Alemanha  1 

Angola 22 

Armênia 1 

Brasil 175 

Bulgária 1 

Cabo-Verde 7 

Colômbia 5 

Espanha 2 

França 1 

Guatemala 1 

Guiné-Bissau  17 

India 1 

Iraque 1 

Itália 13 

Marrocos 1 

Moldávia 5 

Países Baixos 1 

Paquistão 6 

Portugal 8 

República Checa 1 

Républica Democrata do Congo 1 

Romênia 8 

Rússia  4 

São Tomé e Príncipe 7 

Senegal 2 

Suíça 3 

Ucrânia 46 

Total 342 
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Foi ainda elaborado um guia de acolhimento ao migrante que pretende dar a conhecer o concelho e as várias 
respostas e serviços existentes. Esta ferramenta será disponibilizada no site do município e em formato papel e terá 
a tradução em português, inglês e francês. 
Informação complementar disponível: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/acao-social/imigracao 
       
No que concerne ao Banco Local de Voluntariado no ano de 2022 houve integração de 6 novos voluntários, tendo 
sido acionado em diversos momentos, nomeadamente aquando acolhimento dos refugiados. Integram o BLV 11 
pessoas, sendo que estão a desempenhar funções 4 voluntários.  
Informação complementar disponível: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/acao-social/banco-local-de-voluntariado  
          
Foram também prestados apoio e colaboração no acolhimento de 120 pessoas refugiadas oriundas da Ucrânia 
nomeadamente na organização do espaço de recolha de bens alimentares, roupas, produtos de higiene, mobiliário 
e artigos de puericultura.  
Colaboração técnica no registo de todos os agregados familiares que chegaram a Azambuja na plataforma do SEF, 
bem como, registo geral no domínio do Serviço de Saúde e Ação Social.  
No seguimento do trabalho de apoio aos cidadãos refugiados desenvolvido pelo Município no âmbito do CLAIM, foi 
efetuado um convite aos cidadãos ucranianos residentes no concelho a estarem presentes no Auditório do Páteo 
do Valverde no dia 11 de março de 2022 às 18h, a fim de ouvir as suas expetativas e preocupações. Nesse sentido 
foram recebidos no auditório pelo Sr. Presidente Silvino Lúcio, pela Vereadora da Ação Social Mara Oliveira e pelos 
dois técnicos do CLAIM um total de 11 cidadãos ucranianos, entre os quais cidadãos residentes que se 
disponibilizaram para prestar apoio e cidadãos que receberam familiares refugiados e que solicitaram apoio ao 
município. 
Os serviços do GIP prestaram informação aos utentes sobre apoios sociais e marcação de atendimentos com os 
Assistentes Sociais. Realização de contactos telefónicos destinados à elaboração voluntários, ofertas de 
acolhimento, entrega de bens alimentares, roupas, medicamentos, produtos de higiene, mobiliário. Elaboração e 
organização das escalas dos voluntários para acompanhamento diário dos cidadãos ucranianos, em Vale do Paraíso. 
Informação complementar disponível: https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5906-municipio-vai-acolher-
140-refugiados-vindos-da-ucrania e https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5920-acolhimento-do-
municipio-de-azambuja-a-refugiados-vindos-da-ucrania e https://www.cm-azambuja.pt/servicos/acao-social/sos-ucrania  
 

Foi também elaborado o procedimento final do regulamento de Gestão e Atribuição de Habitação Social em 
Regime de Renda Apoiada, integração dos contributos apresentados aquando discussão pública do documento e 
respetiva publicação. Informação complementar disponível: https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5938-projeto-

de-regulamento-de-atribuicao-e-gestao-de-habitacoes-sociais-em-consulta-publica-ate-10-maio-2022 e  https://www.cm-
azambuja.pt/images/pdfs/Regulamentos/2022/20220719_Regulamento_Habitacoes_Sociais_Regime_Renda_Apoiada_Azamb
uja.pdf?_t=1658240985 
 

Dando cumprimento ao protocolo estabelecido com a APAV o Município de 
Azambuja recebeu uma exposição da APAV – Associação Portuguesa de Apoio à 
Vítima, intitulada de “Pelos direitos das vítimas”, que irá percorrer as Freguesias do 
Concelho de Azambuja. Esta exposição consiste em uma seleção de campanhas 
históricas de sensibilização pública promovidas pela associação, e percorreu cinco 
freguesias do concelho. 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6230-exposicao-da-apav-pelos-
direitos-das-vitimas-vai-estar-agora-patente-em-aveiras-de-cima 
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Ao abrigo do Regulamento de apoio às IPSS e equiparadas do Concelho de Azambuja foram atribuídos os seguintes 
apoios às IPSS para o ano de 2022: 

 
2022 

IPSS 
  

Utentes c/ 
acordo SS Nº Valências 

Subsídio regular 
Total Subsídio Regular   Valor Fixo Valor Variável 

    por nº utentes * por resp. social 
Associação N.S do 

Paraíso  
39 3 1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00 € 4 500,00 € 

 Casa do Pombal 20 1 1 500,00 € 1 500,00 € 500,00 € 3 500,00 € 

Casa do Povo 
Manique  31 2 1 500,00 € 1 500,00 € 1 000,00 € 4 000,00 € 

 CSP de Alcoentre 68 2 1 500,00 € 1 500,00 € 1 000,00 € 4 000,00 € 

CSP de Av. de Baixo  82 5 1 500,00 € 1 500,00 € 2 500,00 € 5 500,00 € 

CSP de Av. de Cima  399 7 1 500,00 € 5 985,00 € 3 500,00 € 10 985,00 € 

CSP de Azambuja  527 8 1 500,00 € 7 905,00 € 4 000,00 € 13 405,00 € 

CERCI  106 7 1 500,00 € 1 590,00 € 3 500,00 € 6 590,00 € 

Grupo Dadores B. de 
Sangue  0 0 1 500,00 € 0,00 € 0,00 € 1 500,00 € 

SCM de Azambuja  412 7 1 500,00 € 6 180,00 € 3 500,00 € 11 180,00 € 

TOTAL 1684   

15 000,00 € 
29 160,00 € 21 000,00 € 

65 160,00 € 50 160,00 € 

65 160,00 € 
 

Nota: 15,00 € por utente, com um valor mínimo de 1.500,00 €; de acordo com Art.9, nº1, alíneas "a" e "i", do Regulamento de Apoio às Instituições 
Particulares de Solidariedade Social e Equiparadas do Concelho de Azambuja       
           
PER - Continuação dos procedimentos de organização e planeamento de intervenção relativamente à recuperação 
das dívidas referentes a rendas de habitação social.         
 

Articulação com a Cruz Vermelha para elaboração de projeto de Apoio Alimentar de 1ª linha e documentos de 
apoio, ainda não concluído e para o projeto de teleassistência a implementar no concelho no ano de 2023. Serão 
atribuídos e distribuídos cerca de 60 equipamentos que permitirá combater e ultrapassar o isolamento de idosos. 
Este projeto terá com parceiros a GNR e UTICA. 
 

No ano de 2022 foi elaborado procedimento de alteração ao Regulamento de apoio a estratos sociais 
desfavorecidos. Aguarda publicação em DR. 
 

Organização do procedimento e demais necessidades associadas ao processo de transferência de competências da 
Ação Social, reuniões de trabalho, e organização do processo formativo. Elaboração e preparação dos documentos 
necessários à transferência de competências no âmbito da Ação Social. 
 
Estabelecido protocolo com o EP de Alcoentre que permitirá a integração de dois reclusos no município de 
Azambuja, pois dentro das suas atribuições e competências será possível ao Município colaborar na integração de 
cidadãos que se encontram em situação social desfavorecida, nomeadamente cidadãos que se encontram a 
cumprir pena nos estabelecimentos prisionais, sem preterir, contudo, os objetivos que decorrem da sua natureza 
institucional. A integração em contexto laboral terá início em 2023. 
 

Rede Social 
No âmbito do trabalho realizado na Rede Social o Núcleo Executivo realizou reuniões mensais durante o ano de 
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2022, nas quais foi trabalhada a reformulação e operacionalização do Plano de Ação de CLAS. 
Ao nível das Comissões Sociais Interfreguesias (CSIF), realizaram-se seis Plenários (um em cada Comissão Social 
Interfreguesias), nos quais foram aprovados os respetivos Planos de Ação e discutidos assuntos do interesse das 
mesmas. Realizaram-se ainda 14 reuniões dos Grupos Operativos das CSIF, nas quais foram elaborados os Planos de 
Ação bem como, após respetiva aprovação, operacionalização, acompanhamento e avaliação dos respetivos Planos 
de Ação no ano corrente. 
Foram realizadas duas reuniões de plenário a primeira reunião de plenário CLASAZ teve como principais assuntos 
na sua Ordem de Trabalhos a apresentação da Startup SPEAK e da sua plataforma SPEAK for Ukraine, a 
apresentação do trabalho desenvolvido pelo Projeto Localmente a apreciação e votação do Plano de Ação 2022/23, 
a apresentação e aprovação do Regimento do Conselho de Parceiros e a apreciação e votação do pedido de adesão 
da APAV. Contou ainda com a apresentação de dados referentes ao número de alunos estrangeiros no concelho e 
com a apresentação de um vídeo elaborado pelo Gabinete de Saúde e Ação Social referente aos refugiados 
ucranianos recebidos no concelho. Por fim, foi realizada neste Plenário a eleição do novo Logotipo do CLASAZ, em 
resultado do desafio lançado aos parceiros no início do ano 2022.  
Notícia e logotipo vencedor no link: https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6090-conselho-local-de-acao-
social-de-azambuja-ja-elegeu-o-seu-logotipo  
Logotipo vencedor 

 Informação adicional disponível: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/acao-social/rede-social  
 

Relativamente ao Projeto Localmente, foram realizadas 12 reuniões do Grupo, nas quais foi desenvolvido o 
seguinte trabalho: 
- Organização do Encontro “Refletir em Estratégias e Procedimentos em Saúde Mental”, que se irá realizar no dia 7 
de abril de 2022 no Auditório do Centro Social Paroquial de Azambuja – (https://www.cm-
azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5924-azambuja-promove-reflexao-sobre-estrategias-e-procedimentos-em-saude-
mental); 
- Reflexão e elaboração de Fluxograma com os procedimentos atuais de referenciação, encaminhamento e 
acompanhamento de cidadãos com problemas de saúde mental, com vista à construção futura de um modelo de 
articulação entre as entidades com competência na matéria; 
- Encaminhamento e acompanhamento de cidadãos com problemas de saúde mental, bem como para a construção 
do modelo de articulação entre as entidades com competência na matéria que se perspetiva construir no futuro. 
- Organização interna dos grupos de trabalho (Grupo Coordenador e Grupo Operacional), bem como abordados os 
moldes referentes ao Relatório de Atividades do projeto. 

 
No âmbito da literacia em saúde mental, o Projeto Localmente dinamizou ainda 3 
Ações de formação a IPSS do concelho e às entidades GNR e Proteção Civil do 
concelho com o Kit de Saúde Mental da Associação Manifestamente. 
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Saúde  
Realização de duas ações sobre violência no namoro, dinamizadas pela APAV no Agrupamento de Escolas Vale 
Aveiras, e duas ações de sensibilização sobre nutrição, dinamizadas pela estagiária do Município no agrupamento 
de escolas do Alto Azambuja. 
Realização de Acompanhamentos Psicológicos a adultos – ao longo do ano realizaram-se cerca de 160 
acompanhamentos. 
Elaboração do Projecto de intervenção psicológica em crise para as forças emergência e socorro.   
Reuniões de preparação do PES no ano letivo 2022/23. 
Literacia em saúde mental - programa parceria com a Ordem dos Psicólogos Portugueses Reunião para definição 
das temáticas para a 1ª temporada do programa.        
Projeto de intervenção psicológica para profissionais de emergência e socorro. Formação de Violência doméstica 
APAV - Reunião com Comandantes dos Bombeiros do Município para avaliação das necessidades sentidas em 
intervenções psicológicas com profissionais de socorro;      
Preparação e implementação do projeto GINJA. 
Informação adicional disponível: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/acao-social/saude 
 
GIP – Gabinete de Inserção Profissional  
No âmbito das atribuições do GIP foram realizados cerca de 4700 atendimentos no ano de 2022. No que concerne 
ao restante atendimento ao público prestado pelas colaboradoras foram realizados de acordo com o serviço os 
seguintes atendimentos presenciais/telefónicos: 

Serviço janeiro fevereiro março abril maio  junho julho agosto setembro outubro novembro 
dezembr

o Total  

GIP 393 277 448 317 309 382 346 384 382 496 532 435 4701 

CLAIM 61 86 107 43 68 58 92 93 115 97 78 67 965 
AÇAO SOCIAL  192 159 513 165 313 174 96 173 199 218 209 193 2604 
EDUCAÇÃO  3 6 11 5 5 11 7 17 29 11 12 5 122 
OUTROS 15 15 12 17 21 22 17 42 43 12 12 10 238 

Total 664 543 1091 547 716 647 558 709 768 834 843 710 8630 
 

De acordo com a faixa etária e habilitações foram atendidos 1218 utentes do Centro de emprego durante o ano de 
2022: 

an
o 

20
22

 

Habilitações 
<6.º Ano 

>6.º Ano e  
<9.º Ano 

>9.º Ano e  
<12.º Ano >12.º Ano 

Subtotais 
Género Totais 

Etários 
H M H M H M H M H M 

G
ru

po
s 

Et
ár

io
s 

até 29 anos 
(inclusive) 

Não 
subsidiados 10 15 7 10 26 20 15 31 134 58 76 

250 

Subsidiados 1 0 7 4 31 16 27 30 116 66 50 

30 anos - 54 
anos 

Não 
subsidiados 12 31 8 28 12 37 21 65 214 53 161 

651 
Subsidiados 35 35 28 39 54 71 70 105 437 187 250 

> 55 anos  
Não 
subsidiados 

17 22 6 6 8 13 2 11 85 33 52 
317 

Subsidiados 25 60 12 37 30 29 15 24 232 82 150 

  Subtotais 100 163 68 124 161 186 150 266 
1 218 

Totais Habilitacionais 263 192 347 416 

 

O GIP prestou ainda apoio na ação descentralizada do Centro de Emprego nas convocatórias dos desempregados 
para "Sessão sobre Mercado de trabalho e oferta formativa". Ação descentralizada do IEFP, para atualização de 
inscrição dos Candidatos e realização de uma sessão sobre Direitos e Deveres. Apoio na ação descentralizada do 
Centro de Emprego nas convocatórias dos desempregados para "Demonstração da Procura Ativa de Emprego". 
Realização de ações descentralizadas do IEFP, para atualização de inscrição dos Candidatos, assinatura de RGPD, 



 
 

C Â M A R A    M U N I C I P A L    D E    A Z A M B U J A 

DIVISÃO DE INTERVENÇÃO SOCIOEDUCATIVA - DIS 

Página 20 de 27 
 

demonstração da procura ativa de emprego e realização de uma sessão sobre direitos e deveres.  
Apoio à elaboração de CV dos utentes que recorreram ao GIP. 

Tipologia atividade desenvolvida no GIP 
Marcação Prévia - Santarém 
Atendimento Telefónico/Email 
Atendimento presencial 
Procura Ativa de Emprego 
Emprego 
Alteração de Residência 
Período Anual de Dispensa 
Ausência do Território Nacional 
Proteção na Parentalidade 
Formação Profissional 
Reforma 
Doença 
Outras Situações  
Conv. Sessão Divulgação Oferta Formativa 
Oferta de Emprego 
Sessões Direitos e Deveres/Serv. a Distância 
Avaliação de Situação - Online/Demonst. PAE  
Encaminhamento - Emprego 
Encaminhamento - Formação/Estágio 
Análise de situação/Atualização de inscrição 

 

Ao longo do ano colaborou com as empresas Jerónimo Martins, Jodel,  2Resource, e Agrupalto, Avipronto e 
Salvensen para preenchimento das várias vagas de emprego disponíveis. Foram encaminhados para seleção 80 
candidatos, que mostraram interesse nestas Ofertas de emprego. Divulgação das ofertas de emprego das 
empresas. Recolha e divulgação das Ofertas de Emprego das empresas: Multitempo, Manpower, Lamision, 
Centro Social e Paroquial de Aveiras de Cima, Cerci, Flora Garden e TNA 
Contacto telefónico com possíveis candidatos para integrar o programa MAREESS do Centro Social e Paroquial de 
Aveiras de Cima. Foram encaminhados 5 candidatos.         
Ação de divulgação do Curso Costureiro/a Modista e realização de 20 inscrições (https://www.cm-
azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6264-inscricoes-abertas-para-acao-de-formacao-de-costureiro-a-modista-
em-azambuja). Bem como colaboração na agilização das entrevistas para o Curso Costureiro/a Modista. 
  
No atendimento ao público foi ainda prestando apoio a todos os utentes/munícipes na marcação de atendimentos 
no CLAIM, para renovação de Títulos de Residência, emissão de Certificados da União Europeia, Manifestação de 
Interesse, reagrupamento familiar, renovação de visto, informações sobre documentação para levar ao SEF e 
esclarecimento de dúvidas, bem como o apoio aos serviços de ação social. 
Efetuou-se a convocatória dos cidadãos ucranianos para realização da sua inscrição no Centro de Emprego de 
Santarém, nas instalações do GIP e apoio na realização das inscrições em Vale do Paraíso. Atendimento presencial 
aos cidadãos ucranianos que manifestaram interesse na inscrição no Centro de Emprego. Realização das 
convocatórias e apoio em duas sessões conjuntas da Segurança Social e do IEFP de Santarém, para esclarecimentos 
e inscrições dos cidadãos de nacionalidade ucraniana a residir no Concelho de Azambuja. Informação aos utentes 
sobre apoios sociais e marcação de atendimentos presenciais. Atendimento telefónico referente aos cidadãos de 
nacionalidade ucraniana: voluntários, ofertas de acolhimento, entrega de bens alimentares, roupas, medicamentos, 
produtos de higiene, e mobiliário.  
Efetuaram-se também no GIP as convocatórias e o atendimento aos cidadãos de nacionalidade ucraniana para a 
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realização da sua inscrição no Centro de Emprego de Santarém e apoio no preenchimento dos requerimentos para 
pedido de RSI.  
Informação disponível: https://www.cm-azambuja.pt/servicos/gabinete-de-insercao-profissional 

 
Estratégia Local Habitação – ELH  
Organização do processo e respetivos procedimentos de notificação dos beneficiários diretos integrados na ELH, 
nomeadamente realização de atendimentos presenciais a agregados referenciados enquanto benificiários diretos 
na Estratégia Local de Habitação, foram realizados três atendimentos. Todos os beneficiários diretos integrados na 
ELH foram notificados para a entrega de documentação e realização de atendimento presencial nos serviços do 
município para orientação dos procedimentos a seguir.  
Elaboração dos procedimentos necessários à realização do pedido de financiamento, ao IRHU, destinado ao apoio 
técnico. Continuidade na realização de atendimentos presenciais a agregados referenciados enquanto benificiários 
diretos na Estratégia Local de Habitação. 
 
Plano Municipal para a Igualdade – Azambuja + Igual 
Organização e definição do plano de ação e respetivas atividades para ano 2022.      
Organização e definição do plano de ação e respetivas atividades para ano 2022 e preparação da apresentação a 
realizar à CIG. Preparação das ações a implementar nos três agrupamentos de escolas do concelho referentes à 
temática. Organização e preparação da apresentação dos principais resultados do diagnóstico social. 
No âmbito do Plano de Promoção da Igualdade de Género, foram dinamizadas, pela EMIC Azambuja, 4 sessões com 
68 estudantes de 2º ciclo do Agrupamento do Alto de Azambuja. 
Apresentação dos principais resultados do relatório de diagnóstico e plano de ação aos membros do executivo 
municipal. 
Definição dos indicadores e ações a integrar no 
Plano Municipal para a Igualdade do concelho   
Preparação e organização da semana de 
promoção da Igualdade no Concelho - 
"Respeitar a Diferença, Promover a Igualdade" 
que decorreu de 24 a 28 de outubro. Informação 
disponível: https://www.cm-
azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6249-
municipio-vai-assinalar-a-semana-da-igualdade-sob-
o-lema-educar-para-a-igualdade e https://www.cm-
azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6267-
azambuja-e-cartaxo-promoveram-seminario-
respeitar-a-diferenca-promover-a-igualdade-em-
aveiras-de-cima 

Definição e planeamento do cronograma de atividades para 2023. 

Azambuja Integra 
No âmbito dos apoios psicológicos de continuidade foram realizadas 28 sessões a jovens e famílias.  

Nº de sessões 
 

Detalhe do trabalho realizado 

503 sessões de  
Apoio Psicológico 

Realização de Sessões Apoio psicológico individual a alunos Agrupamento de Escolas do Alto 
de Azambuja, do Agrupamento de Escolas de Azambuja e do Agrupamento Escolas Vale 
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 Aveiras; Centro Social e Paroquial de Azambuja e Centro Social e Paroquial de Aveiras de 
Baixo; 
Reuniões de avaliação com Educadores e Professores; 
Implementação de Projeto promotor de competências sociais e pessoais em crianças e jovens; 
Dinâmicas de grupo pela Arte e cidadania ativa;   
Reuniões e envio de relatórios informativos às respetivas entidades, CPCJ, EMAT e EMAEI. 
Planeamento dos apoios e ações a desenvolver pela Equipa; 
Análise de novos Casos para apoio Psicológico e Terapias. 
Planificação das ações de formação acreditada para Professores. 
 

12 sessões  
 

Orientação Vocacional – Projeto Vida Jovens 

16 Sessões com pais Projeto de competências parentais e gestão doméstica; 
Planificação das ações de avaliação e apoio social a famílias   dos Agrupamentos de Escolas de 
Azambuja e CERCI Flor da Vida; 
Projeto de competências parentais e gestão doméstica. Planificação das ações de avaliação e 
apoio social a famílias dos Agrupamentos de Escolas de Azambuja e CERCI Flor da Vida; 
Sessões de acompanhamento parental a mães residentes na Freguesia de Aveiras de Baixo, 
Azambuja e Manique do Intendente, e realização de visitas domiciliárias às famílias. 

 

UTICA  
A UTICA entende o envelhecimento ativo numa perspetiva de envelhecimento saudável, que se apresenta como 
uma estratégia centrada no bem-estar das pessoas mais velhas e na maximização da sua participação e do seu 
contributo na/para a sociedade.  
 

A UTICA disponibilizou aos seus 117 alunos 25 disciplinas, das quais quatro com duas turmas, nomeadamente 
Costura, Chi Kung, Cultura das Religiões, Coro, Português, Qualidade Alimentar e Saúde, História, Danças de Salão, 
Macramé, Nutrição, TIC 1 e 2, Danças Tradicionais, Azulejaria, Espanhol, Boccia, Psicologia, História de Portugal, 
Teatro, Inglês, Cerâmica, Cavaquinho, Ciências, Cultura Geral 1 e 2, Reciclagem e por fim História da Cultura e das 
Artes. Estas disciplinas são dinamizadas por 27 professores voluntários que disponibilizam o seu tempo e o seu 
conhecimento para partilhar e transmitir aos alunos.  
 

De destacar que o/as aluno/as da UTICA são maioritariamente mulheres, cerca de 78% e cuja faixa etária situa-se 
entre os 70/80 anos são oriundos de todas as freguesias do concelho destacando-se a freguesia de Azambuja com 
cerca de 50% de alunos. Alunos de outras freguesias são transportados pelo Município através da sua frota para 
que possam beneficiar das atividades da UTICA. 

A Universidade da Terceira Idade do Concelho de Azambuja durante ano de 2022 realizou as seguintes 
atividades/eventos: 
Realização das Matrículas Intercalares via telefone, bem como todos os procedimentos de atualização processual 
inerentes às novas matrículas (seguros dos alunos novos, propinas referentes ao 2º trimestre, mapa de transportes, 
novos cartões de alunos e professores com a respetiva vinheta). 
Início da elaboração dos episódios para a Rádio Novela – Projeto Vlogger; 
Elaboração da Árvore dos Afetos, para a comemoração do Dia dos Afetos; 
Participação no IX Congresso Nacional de Universidades e Academias Seniores - RUTIS; 
Visita de estudo da disciplina “História da Cultura e das Artes” ao Mosteiro de Santa Maria das Virtudes; 
Participação na gravação de um videoclip do artista Pedro Mafama – “Borboletas da noite”; 
Oficina “Laço Azul” – Criação de um laço azul com bonecos em EVA, para assinalar o mês de prevenção dos maus-
tratos na infância; 
Oficina “Ovos da Páscoa” – Criação de ovos da Páscoa com balões e linhas; 
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Ação de Sensibilização “Alimentação saudável e Leitura de Rótulos”; 
Abertura do encontro “Refletir em estratégias e procedimentos em saúde mental” com uma demonstração da 
turma de Chi Kung; 
Ação de sensibilização “Prevenção do Cancro da Mama”; 
Oficina “Cachos de uvas” – Elaboração de cacho de uvas, para colocação no secretariado do Municipio no Ávinho; 
Participação na criação do “Laço Azul Humano”; 
Organização do encerramento do ano letivo. Planificação e realização da Festa Final de Ano Letivo 2021/2022– 

https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6059-utica-fecha-ano-letivo-2021-2022-em-festa 
Participação com o atelier “Origami” na atividade “Dia no Campo”. 
Realização do Relatório Anual Ano Letivo 2021/2022; 
Elaboração do Plano de Atividades Ano Letivo 2022/2023; 
Reunião com a RUTIS – balanço do ano letivo 2021/2022 e programação do próximo; 
Participação no Grupo de Trabalho Temático “Educação ao Longo da Vida” – Rede Territorial Portuguesa Cidades 
Educadoras. 
Realização da Semana “UticAventura” de 1 a 5 de agosto, esta semana teve como objetivo proporcionar aos alunos 
visitas a locais de temáticas diferente e de vivenciarem novas experiências, fomentando o convívio entre os alunos 
durante a época de férias da universidade, de salientar, que nesta semana também se realizou um trabalho de 
animação cognitiva. 

1agosto – Visita ao Jardim Zoológico de Lisboa; 

2 agosto – Rota dos Mouchões, Azambuja; 

3 agosto – Visita à Fragata D. Fernando II e Glória e ao Cristo Rei – Almada; 

4 agosto – Bowling e visita à Estufa Fria – Lisboa; 

5 agosto – Visita ao Museu do Vidro na Marinha Grande e a Vieira de Leiria. 

Organização do ano letivo 2022/23, nomeadamente: contatos com os atuais e futuros professores voluntários; 
Programação/divulgação das datas para as matrículas do ano letivo 2022/2023; Divulgação das disciplinas/horário 
para o ano letivo 2022/2023; Agendamento das matrículas telefonicamente; Realização das matrículas presenciais; 
Elaboração das turmas para o ano letivo 2022/2023; Elaboração do mapa de transportes para os alunos que não 
residem em Azambuja, mas que residem no Concelho; 
Participação dos alunos das turmas de Cavaquinho e do Coro no espetáculo “ARRUAR”, no âmbito da programação 
“Artéria – Artes ao Vivo”; 

Participação dos alunos da UTICA na “Caminhada pela Igualdade”; 

Comemoração do Dia de S. Martinho com um almoço convívio na Casa da Juventude; 

Colóquio “Caloira aos 70” com Fernanda Teixeira; 

Participação nas comemorações do Dia Internacional da Cidade Educadora; 

Construção da Árvore de Natal da UTICA e dinamização da Festa de Natal. 

 

Atividades que assinalaram Dias Comemorativos – atividades/eventos transversais às diferentes áreas da 
DIS  
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Dia da Mulher – dia 8 março 
No âmbito do Dia Internacional da Mulher, foi dinamizada uma sessão de Meditação Mindfulness, que contou 
com a participação de alunos da UTICA e PAFT do município. Este momento teve particular relevância tendo em 
conta os momentos de ansiedade, preocupação e medo vividos na atualidade. 
É de referir que esta sessão teve como objetivo ajudar a desenvolver a capacidade de concentração, a 
autorregulação e a autoestima, através da partilha de algumas técnicas e ferramentas utilizadas no 
“Mindfulness”. 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5888-municipio-assinala-dia-da-mulher-com-duas-sessoes-de-
mindfulness 
 

Dia da Primavera – dia 20 março 
Realização de uma Sessão de Meditação de Mindfulness no final da Caminhada do PAFT 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5907-caminhada-em-casais-das-boicas-e-a-proxima-atividade-
paft-programa-de-atividade-fisica-para-todos 
 

Dia da Árvore – dia 21 março 
Participação da turma do 11º ano do Ensino Profissional de Multimédia da Escola Secundária de Azambuja, 
numa visita ao Parque Biológico e Ambiental de Azambuja, efetuando um registo fotográfico da diversidade das 
espécies autóctones. 
As atividades dinamizadas pretendiam promover a sensibilização dos jovens para a importância da sua ligação 
ao meio natural. 
No âmbito da celebração do Dia Mundial da Árvore e Dia Mundial da Poesia, o Município desafiou as turmas do 
nosso concelho na criação de um poema inspirador, criativo e inovador, que celebra o diálogo, a liberdade e a 
diversidade, em simultâneo foram oferecidos castanheiros e tílias aos Agrupamentos de Escolas, para serem 
plantados. 
Foram várias as turmas que se associaram às várias comemorações, através de sessões de escrita criativa, onde 
foram produzidos vários poemas, abordando temas desde a árvore ao combate às alterações climáticas, 
plantação dos castanheiros e tílias. 
https://www.facebook.com/municipioazambuja/posts/4938754756200069 
 
Dia da Água – dia 22 março 
Distribuição e publicação de um flyer informativo sobre a Hidratação a Pessoas Idosas e publicação no site do 
Município. 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5926-o-municipio-de-azambuja-assinala-o-dia-mundial-da-agua-
atraves-de-campanhas-de-sensibilizacao 
 

Dia do Estudante – dia 24 março 
A data é comemorada desde 1987, com o objetivo de homenagear oficialmente a comunidade estudantil que 
lutou pela liberdade. 
De forma a assinalar esta data, o Município em parceria com o Agrupamento de Escolas de Vale Aveiras 
promoveu um encontro, com o objetivo de dar voz aos mais jovens com o mote “A Cidade Educadora não deixa 
ninguém para trás”. Do encontro resultou a discussão dos jovens para as problemáticas que os preocupam, 
expressando através da arte e da dramatização as suas mensagens. 
O 8º Ano do Agrupamento de Escolas de Azambuja apresentou uma peça de teatro "Adaptazambuja" que 
fomenta questões ligadas à inclusão e igualdade, e ainda foi apresentada uma exposição no âmbito das 
temáticas a serem abordadas neste dia desenvolvida pelos alunos do 9º Ano de Vale Aveiras nas aulas de 
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cidadania e LabArtes. 
Os alunos tiveram ainda oportunidade de desfrutar de um momento de convívio na sala de alunos da EB de Vale 
Aveiras, com música e muita animação. 
https://www.facebook.com/municipioazambuja/posts/4946331758775702 
 

Semana da atividade física e da Saúde – de 04 a 10 de abril 

DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE DATA DESTINATÁRIOS MODALIDADE 

Semana da Atividade Física e da Saúde 
(Com Programa Próprio abaixo participação dos técnicos da DIS) 

4 a 10 de abril/ 
Todo o Concelho 

Alunos Escolas/ Comunidade Local/ 
UTICA/ Funcionários da Autarquia, 
Juntas de freguesia, Funcionários das 
Escolas/ Creche Municipal/ Utentes do 
Desporto 

Presencial 
Online 
 

Disponibilizada uma caixa com várias peças de fruta para os 
utilizadores das piscinas municipais assim como um folheto com 
os benefícios de comer fruta diariamente. 

4 a 10 de abril Utilizadores das piscinas municipais Presencial 

Pausa M - Meditação mindfulness 
É uma técnica de saúde e bem-estar que está a ganhar cada 
vez mais espaço e reconhecimento, em que apresentamos 
alguns dos benefícios da prática de mindfulness no trabalho. 
 

4 de abril Funcionários do Município Online 

Realização de vídeos sobre lanches saudáveis que foram 
visualizados durante a semana para os utilizadores das piscinas 
municipais. 

5 a 10 de abril 
Comunidade em geral 
Utilizadores das Piscinas Municipais 

online 

Programa da Semana da Atividade Física e da Saúde 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/5923-semana-da-atividade-fisica-e-da-saude-em-azambuja 
 
Dia Internacional dos Monumentos e Sítios – 19 abril 
Visita guiada ao Castro de Vila Nova de S. Pedro a iniciativa conta com uma organização conjunta da equipa do projeto 
VNSP3000, com o UNIARQ-Centro de Arqueologia da Universidade de Lisboa e a Associação dos Arqueólogos Portugueses. 
Alunos do 7.º A e 7.º B do Agrupamento de Escolas do Alto de Azambuja e o4.º D da Escola Boavida Canada do 
Agrupamento de Escolas de Azambuja 
 
Dia Internacional da Família – 15 maio 
No âmbito do Dia Internacional da Família, a EMIC organizou uma exposição 
coletiva de trabalhos realizados pelas crianças e famílias das crianças do pré-
escolar e 1º ciclo dos 3 Agrupamentos de Escolas do concelho de Azambuja, 
intitulada “Construir Família”. Foi também realizada 1 sessão de Mindfulness no 
âmbito das comemorações, com um total de 20 famílias inscritas, abrangendo 76 
participantes. 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6028-exposicao-construir-familia-no-
ambito-do-dia-internacional-da-familia 
 

Dia Mundial da Hipertensão – 17 maio 

Distribuição e publicação de um folheto informativo sobre o consumo de sal: 
https://www.facebook.com/municipioazambuja/posts/5088627494546127 
https://www.cm-azambuja.pt/images/pdfs/Educacao/2022/dia_mundial_hipertensao_17.maio.2022.pdf?_t=1652795768 
 

Dia Nacional de Luta contra a Obesidade – 21 de maio 

Criação de um ebook sobre a importância dos lanches das crianças e adolescentes 
https://www.facebook.com/municipioazambuja/posts/5107268319348711 
https://www.cm-azambuja.pt/images/pdfs/Educacao/2022/poster_dia_luta_contra_obesidade_21.maio.2022.pdf 
https://www.cm-azambuja.pt/images/pdfs/Educacao/2022/ebook_lanches_criancas_adolescentes_2022.pdf 
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Dia Mundial da Segurança alimentar - 07 de junho 
Criação de poster informativo sobre a segurança alimentar, com algumas dicas e curiosidades: 
https://www.facebook.com/municipioazambuja/posts/5150144851727724 
https://www.cm-azambuja.pt/images/stories/Educacao/2022/poster_seguranca_alimentar_07.junho.2022.pdf 
 

Dia Mundial do Refugiado - 22 de junho 
https://www.canva.com/design/DAFA8Ezs9To/K3dDf5BI1lh2NQy3wP06Yw/ 
watch?utm_content=DAFA8Ezs9To&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink 
 

“Um dia no campo…”- 29 junho 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6078-1600-criancas-
passam-um-dia-no-campo-para-aprender-a-proteger-o-ambiente 
 

https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6084-1600-criancas-
passaram-um-dia-no-campo-para-aprender-a-proteger-o-ambiente 
 
 
Dia Mundial dos Avós - 26 de julho 
O Municipio realizou uma Gincana dos afetos, para avós e netos, no jardim Urbano de Azambuja, entre as 09h e 
as 12h. As crianças que frequentam as férias ativas do Municipio, também deram o seu contributo e escreveram 
mensagens carregadas de ternura para os utentes das IPSS, que certamente terão aconchegado o coração deles 
neste dia especial.  Pretendeu-se desta forma prestar homenagem à sabedoria, dedicação e amor que os avós 
representam. 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=353828106925828&set=a.255871223388184 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6125-municipio-comemora-dia-mundial-dos-avos-
com-uma-gincana-dos-afetos 
https://www.facebook.com/municipioazambuja/posts/pfbid0FGahxPhyxtJWXZMpecU6zHFirMwxvUzLLLmY2q5S6o2fjKRMfKdt1MtS85bF
5PPcl 
 

Semana Europeia da Mobilidade - De 16 a 22 setembro 

https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6193-municipio-comemora-semana-da-mobilidade-
com-atividades 

https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6193-municipio-comemora-semana-da-mobilidade-
com-atividades?fbclid=IwAR392RtDuR68HjroEMRCVclTVVEFNAEi0L99jmBVl4xuTuM4_94ypOYnv6s 

Dia Mundial do Suicídio - 26 setembro 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6218-azambuja-promoveu-palestra-de-prevencao-ao-
suicidio-para-alunos-da-escola-secundaria 
 
Dia Mundial do Coração - 29 de setembro 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6206-azambuja-vai-comemorar-a-semana-europeia-
do-desporto-e-o-dia-mundial-do-coracao 
 
Dia do animal - 04 outubro 
Município promoveu ação de sensibilização de bem-estar animal no Dia Mundial do Animal - Câmara Municipal 
de Azambuja. 

Dia Mundial do Professor – 05 de outubro 
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https://fb.watch/gvHCzaSiJC/ 

Dia Mundial da Saúde Mental – 10 de outubro 

https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6236-municipio-assinalou-o-dia-mundial-da-saude-
mental-com-uma-acao-de-team-building-com-funcionarios-das-instituicoes-do-concelho 

Dia Mundial do Combate ao Bullying – 20 de outubro 

https://fb.watch/gvIEdbtgaQ/ 

Dia Mundial da Terceira Idade – 28 de outubro 

https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6259-vale-do-paraiso-recebe-torneiro-de-boccia-
senior-e-inclusivo 

Dia Nacional da Prevenção Cancro da Mama – 30 de outubro 

https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6250-corrida-e-caminhada-sempre-mulher-13-de-
novembro-em-lisboa 

Comemoração 25 anos da Rede Municípios Saudáveis – 31 de outubro 

Realização de uma atividade junto da Comunidade do Município, para assinalar o 25º aniversário da RPMS. 
 
Dia europeu da alimentação e cozinha saudável – 08 novembro 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6279-8-de-novembro-e-dia-do-refeitorio-aberto-nos-3-agrupamentos-do-
concelho-de-azambuja 
 
Dia Mundial da Diabetes - 15 de novembro 
https://www.cm-
azambuja.pt/images/stories/Noticias/noticias2022/Folheto%20dia%20mundial%20da%20diabetes%20%28002%29.pdf?_t=1667931345 
 
Dia Mundial da Criatividade – 17 novembro 
https://fb.watch/h79byffyON/ 
 
Dia Internacional para a Eliminação da Violência Doméstica – 25 de novembro 
https://mkt.cm-azambuja.pt/go/4f22f61deda40a3b49f770a-
07c08882a221d94d1e3888ada4fce3eV5ie17J4aeaMe4n6zY 
 
Dia Internacional da Cidade Educadora – 30 de novembro 
https://www.cm-azambuja.pt/informacoes/noticias/item/6298-municipio-de-azambuja-
comemora-dia-internacional-das-cidades-educadoras 
 
 
Dia Internacional das Pessoas com Deficiência – 03 dezembro  
 
 
 

 

 


